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Digitale Kompetenzen
Xlr:)fasgftunrw\istg?fgigichen Verkehrsmitteln: fur den BerUf

U5 und alle S-Bahnen Haltestelle Hauptbahnhof
U4, Bus 50 Haltestelle Festhalle/Messe

Bus 46, 64 Haltestelle Giterplatz

StraBenbahn 11, 14, 21 Haltestelle Guterplatz
StraBenbahn 16, 17 Haltestelle Hohenstaufenstrale

Das Projekt Digitale Kompetenzen richtet sich an Frauen
in Hessen, die aus einer Familienzeit, Erwerbslosigkeit
oder einem unsicheren Beschaftigungsverhaltnis heraus
eine zukunftsfahige Arbeitsstelle suchen. Mit digitalen
Kompetenzen erwerben Sie Kernkompetenzen fur lhre
berufliche Zukunft.
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DiciTALE KOMPETENZEN
FUR DEN BERUF

Kollaboratives und vernetztes Arbeiten — auch Uber
grole Distanzen, im Home-Office, auf Geschafts-
reise oder an verschiedenen Standorten — ist
mittlerweile fUr viele Unternehmen und deren
Mitarbeiter*innen zur Selbstverstandlichkeit
geworden.

Wir vermitteln Ihnen Kenntnisse im Umgang mit
den entsprechenden webbasierten Tools und
Softwareanwendungen, die diese Art der
professionellen Zusammenarbeit im Web
ermdglichen:

= Microsoft 365, Office Online

= Microsoft Outlook im Web, Teams,
OneNote, OneDrive, Sharepoint

= Videokonferenzen mit Jitsi Meet,
Microsoft Teams

= Online-Unterricht, Online-Seminare

= Nutzung von Lernplattformen

am Beispiel von llias
= Datenschutz Datensicherheit

Kompetente Beraterinnen und [T-Dozentinnen
bereiten Sie auf die digitalen Herausforderungen
der aktuellen und zukiinftigen Arbeitswelt vor.
Die notwendigen digitalen Kompetenzen
vermitteln wir in unterschiedlichen Formaten:
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INn PRASENZSEMINAREN EEEEN
= vermitteln wir Ihnen die FRAUEN
konk M-Inhal SOFTWARE
onkreten I l-Inhalte HAUS e.V.

= erhalten Sie Anleitung zum Zeit-
und Selbstmanagement

= reflektieren Sie die Chancen und Risiken der
orts- und zeitunabhangigen Arbeitsformen

Beim BETREUTEN ONLINE-LERNEN

= lernen Sie hilfreiche Lernmedien kennen

= untersttzen wir Sie bei deren Handhabung

= erproben Sie das vernetzte Team- und
Projektarbeiten

IN DIGITALEN SELBSTLERNPHASEN

= wenden Sie Ihr erworbenes Wissen an und
vertiefen Ihre digitalen Kompetenzen

= lernen Sie individuell in hrem eigenen Tempo

= haben Sie Zugriff auf unseren Datenpool mit
praktischen Beispielen, Ubungen und
umfangreichen Informationen

PERSONLICHE BERATUNG
Vereinbaren Sie einen Beratungstermin.

Unser Angebot ist modular aufgebaut und eine
Teilnahme ist jederzeit maglich. Die Inhalte und
Termine stimmen wir individuell mit Ihnen ab.
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