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Sie möchten sich beruflich verändern oder nach einer Unterbrechung 
wieder ein steigen, dabei Familie und Beruf unter einen Hut bringen? 
Ihnen fehlt aber noch die zündende Idee für den Weg zum Ziel?

Voraussetzungen für Ihre Teilnahme
  Sie überlegen einen Wiedereinstieg 
  Sie möchten sich in digitalen Techniken weiterbilden
  Sie sind in einer beruflichen Umbruchsituation
  Sie sind arbeitslos oder von Arbeitslosigkeit bedroht

Finanzierung
Durch die Förderung des Hessischen Ministeriums für Soziales und Inte- 
gration (HMSI), des Europäischen Sozialfonds (ESF), Landkreis Darmstadt- 
Dieburg und der Stadt Darmstadt ist die Teilnahme für Sie kostenlos.

Infos zum Kurs
Die Einzel- und Gruppenangebote finden in einem Mix aus Online und 
Präsenz statt. Für das Lernen zu Hause steht Ihnen während der gesam-
ten Teilnahme am Projekt ein Laptop zur Verfügung.

Dann ist dieses Projekt genau das Richtige für Sie!

Wir unterstützen Frauen bei Ihrem Vorhaben und bereiten Sie auf die  
viel fältigen Herausforderungen der Digitalisierung und des sich 
schnell wandelnden Arbeits marktes vor.  

Kursangebote
  Coaching und Kompetenzfeststellung
  Berufsorientierung und Bewerbungstraining
  Kommunikation in Online und Präsenz 
  Microsoft Office 2021, Teams, WordPress und OneNote 
  kontinuierliche Lernbegleitung in Online und Präsenz 

Anmeldung
Eine Anmeldung erfolgt nach einem persönlichen Gespräch.  
Nehmen Sie Kontakt mit uns auf, wir beraten Sie gerne! 

Wir freuen uns auf Sie!
Ihr femkom-Team

  Erweiterung Ihrer digitalen Kompetenzen
  Entwicklung Ihrer beruflichen Perspektive
  Erstellung moderner und individueller Bewerbungen
  Selbstverantwortliche Lerngestaltung (Lernen lernen)

  Nach Ihrem Projekteinstieg erstellen wir gemeinsam Ihren persönli-
chen Lernplan, der im Verlauf der Teilnahme angepasst werden kann

  Die Dauer Ihrer Teilnahme im Projekt ist individuell
  Lernangebote 9.00–12.30 Uhr, hessische Schulferien ausgenommen 

Zeitstruktur

NeW Learning  
… der Schlüssel für Kompetenz im Job 

Die inhaltliche Umsetzung erfolgt in Modulen.
Auf dem Weg zu Ihrem Ziel wenden Sie die neusten Informations- 
und Kommunikationstechniken an. 

Die Ziele des Kurses


